werving&selectie voor vaste en tijdelijke posities in ICT | FINANCE | HRM

Project Manager | 50.000 - 65.000

Vacaturenummer: ICT-608-3627(IN)

Wij zoeken een ervaren Project Manager met aantoonbare leidinggevende ervaring. Je bent verantwoordelijk voor het
aansturen van 3 Business Analisten, 6 ontwerpers en 10 Vertegenwoordigers vanuit de business. Je plant en bewaakt de scope
en doorlooptijd van de projecten.

De kandidaat heeft uitgebreide ervaring met het implementeren van standaard oplossingen als het aansturen van teams t.b.v.
het bouwen van maatwerk oplossingen. Heeft ruime ervaring bij voorkeur ook met de inrichting van polis- en schadesystemen.
Heeft gevoel voor de verhoudingen binnen het bedrijf en begrijpt politieke gevoeligheden.

Reageren Kijk voor uitgebreide profielbeschrijving op www.iduet.nl/vacatures of bel Alex Damen voor meer informatie
023-540 59 67.

Ambitieuze Assistent Controller

Vacaturenummer: FIN-640-3159(IN)

Wij zoeken een Assistent Controller. Je bent belast met het analyseren, beheren en rapporteren van de Nederlandse balans en
verlies- en winstrekening. Daarnaast ben je medeverantwoordelijk voor de Nederlandse cijfers binnen de Benelux en Frankrijk.
Het team bestaat uit 8 personen.

De kandidaat beschikt over een HEAO-BE opleiding en 2 tot 4 jaar werkervaring. Je bent communicatief vaardig, een
teamplayer, pro-actief en probleemoplossend. Affiniteit met SOX en SAP is een pré.

Reageren Kijk voor uitgebreide profielbeschrijving op www.iduet.nl/vacatures of bel Nathalie Kuster voor meer informatie
023-540 59 67. Geinteresseerden kunnen reageren per e-mail naar nkuster@iduet.nl o.v.v. het vacaturenummer.

Coordinator Projectadministratie | 40.000 - 50.000

Vacaturenummer: FIN-701-3535(IN)

Wij zoeken een Codrdinator Projectadministratie. Je stuurt 4 Projectadministrateurs aan en bent het aanspreekpunt voor de
afdeling. Daarnaast verzorg en analyseer je de managementinformatie op verschillende niveaus. Je bent verantwoordelijk voor
de AO, maakt (meerjaarlijkse) begrotingen en controleert de omzet en kosten van projecten. De budgetten voor projecten
worden opgesteld met de Area Leaders en (internationale) opdrachtgevers.

De kandidaat heeft een opleiding SPD of HEAO BE/AC en ervaring met projectadministraties, begrotingsprocessen en
financiéle rapportages. De kandidaat kan inspirerend leidinggeven en is communicatief en sociaal sterk.

Reageren Kijk voor een profielbeschrijving op www.iduet.nl/vacatures of bel Jan-Willem Jeucken voor informatie op
023-540 59 67.

HR Manager Operations | 45.000 - 55.000

Profile code: HRM-696-3580(IN)

We are looking for a HR Manager Operations. You will translate the HRM strategy into operational HRM services. Together with
your HR team (9) you will implement, execute and monitor the procedures to attract and retain the required staffing levels.
The candidate will provide the team with a clear sense of direction; you take charge, organise resources and direct the team
towards successful task accomplishment.

Your response Look for the full job profile on www.iduet.nl/vacatures or contact Chantal Sonnemans for more information on
023-540 59 67. Applications can be directed to csonnemans®@iduet.nl mentioning the profile code.

| 32.000 - 36.000

iduet oy

talent in mensen

Onze opdrachtgever is de IT organisatie van twee
verzekeringsmaatschappijen. Zijis verantwoordelijk voor
de systeemontwikkeling en -beheer van de bestaande
polis- en schade- administratie. In de komende jaren
zullen de bestaande front- en back- office systemen
vervangen worden, om de leidende positie verder
kracht bij te zetten.

Onzeopdrachtgeveris'swereldsmeesttoonaangevend
adviesbureau voor managementconsultancy, technology
services enoutsourcing. Wereldwijd werken er meer dan
140.000 mensen, waarvan circa 2.000 in Nederland. Er
wordt hard gewerkt, maar er is ook tijd voor elkaar. De
organisatie is ambitieus en professioneel.

Onze opdrachtgever het Koninklijk Instituut voor de
Tropen (KIT), is een onafhankelijk kenniscentrum
op het gebied van internationale samenwerking en
interculturele communicatie. Het KIT heeft circa 400
medewerkers, die in een negental afdelingen zijn
ondergebracht. Als non-profit organisatie werkt het
KIT voor zowel de publieke als private sector.

Our client is an international Customer Sales and
Service Center for flight travel related services,
employing around 700 employees in a young and
dynamic environment. The holding is located in
Amsterdam. Via phone, e-mail, letter and internet, they
serve travel agencies and end consumers from various
European countries.

Nieuwe Gracht 74 T +31(0)23 540 59 67

Ramstraat 27 T +31(0)30 789 0101
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